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Herrn Reppel

Derschlag, Stauweiher 4
51645 Gummersbach

Unfallgeschehen lhrer Mitarbeiter bei Vattenfall Europe Generation AG

Sehr geehrter Herr Reppel,

auch das Jahr 2012 ist von einem umfangreichen und anspruchsvollen Instand-
haltungsprogramm an allen Kraftwerksstandorten der Vattenfall Europe Genera-
tion AG gepréagt.

In den vergangenen Jahren waren Sie mit lhrer qualitats- und termingerechten
Auftragserflllung ein zuverldssiger Partner. Zu einer ordnungsgemaRen Erflllung
der Aufgaben gehért auch das Thema sicheres, unfallfreies Arbeiten.

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind wichtige Bestandteile in der Unter-
nehmenskultur der Vattenfall Europe. Deshalb sind sie in der Leitlinie ,Arbeitssi-

cherheit und Gesundheitsschutz” formuliert. Das Engagement auf diesem Gebiet
tragt maRgeblich zur Wettbewerbsfahigkeit jedes Unternehmens bei und steigert
die Attrakfivitdt und Zuverléssigkeit als Partner der Vattenfall Europe.

Aus diesem Grund erwartet die Vattenfall Europe von Auftragnehmern und deren
Mitarbeitern, welche in unseren Betriebseinheiten tétig sind, dass Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz selbstverstandlicher Bestandteil ihrer tdglichen Ar-
beit sind. Fur uns als Vattenfall Europe ist es eine Verpflichtung, der Sicherheit
und den Gesundheitsschutz von Servicepartnern denselhen Stellenwert einzu-
raumen, wie gegeniber den eigenen Beschéftigten.

Mit Freude kénnen wir lhnen bestétigen, in den vergangenen Jahren vorbildliche
Arbeit im Gebiet des Gesundheits- und Arbeitsschutzes geleistet zu haben.

Sie haben unfalifrei in unseren Kraftwerken lhre Leistungen erbracht. Fur diese
gute Arbeit sagen wir Danke.

Mit unserem Dank verbinden wir gleichzeitig die Erwartung, dass Sie auch im
Jahr 2012 und darUber hinaus mit der gewohnten Qualitat, Zuverlassigkeit und
Sicherheit |hre Aufgaben erfullen werden.
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Trotz der positiven Ergebnisse, welche Sie erreicht haben, mdchten wir aber s

noch einmal darauf verweisen, dass fir die Erbringung der Leistungen die ent-

sprechenden betrieblichen Anweisungen maBgebend sind. Auf diese werden Sie ;g‘e"’m““g
speziell in unseren Montageerdffnungen durch unsere Koordinatoren hingewie-

sen.

Wir méchten Sie ebenfalls darauf hinweisen, dass diese wichtigen betrieblichen
Anweisungen |hren Mitarbeitern, als auch den Mitarbeitern |hrer Sub-
Unternehmen nachweislich zu unterweisen sind und die Umsetzung der Verhal-
tensweisen durch die verantwortlichen Bauleiter zu kontrollieren sind. Dazu geho-
ren auch die entsprechenden Gefahrdungs- und Belastungsanalysen im Vorfeld
jeder Malnahme. Die Einhaltung der Manahmen im Arbeits- und Gesundheits-
schutz ist eine Verpflichtung fur alle am Leistungsprozess beteiligten Mitarbeiter.

Wir wiinschen Ihnen fiir das Jahr 2012 und alle folgenden Jahre weiterhin ein
unfallfreies Arbeiten in den Betriebseinheiten der Vattenfall Europe.
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