- . - Die Bohle-Gruppe AR AN AR
Du haltst Deine Zunkunft in der Hand! Durch Qualitat verbunden : ;_".Bo'hle-"Aus'bildung

_ bietetlangfristige Perspektiven

Die Bohle-Gruppe mit Hauptsitzin Gum-  Mit iber 650 Mitarbeitern in Deutschland,

Dle BOhle-Gruppe bletet: mersbach wurde im Jahr 1924 durch Frankreich, Luxemburg und Polen steht
Ernst Bohle gegriindet. Das Unternehmen  die Bohle-Gruppe fiir ein umfassendes
hat sich kontinuierlich weiterentwickelt, Angebot in den Bereichen:

m Langfristige Perspektiven

Zodajs imrl;aufekder Jahrzehnte weitere mIsoliertechnik = Brandschutz
tandorte hinzukamen. = Innenausbau = Metallbau

B Arbeitin einem starken Team

® Interessante Aufgaben in verschie-
denen Bereichen der Industrie

EEEEE

m Optimale Wissensvermittlung
in Theorie und Praxis durch
eine liberbetriebliche Ausbildung

m Kosteniibernahme von
Unterbringung und Verpflegung
wahrend der uberbetrieblichen
Ausbildung

®  Weitere Qualifizierungs-
moglichkeiten

: 3 INN Dein Ausbildungsplatz
Diese Voraussetzungen SR N Trockenbaumonteur/=in

solltest Du mitbringen: 5 e ~

. Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen mit
S Haupt oder Realschulabschluss tabellarischem Lebenslauf und Deinem letzten / \_

m Technisches Verstandnis 2 ,7». ‘ v I Schulzeugnis an unsere Hauptverwaltung:
‘ ‘A""'llli‘ * m Handwerkliche Begabung @ Bohle Innenausbau GmbH & Co. KG

AN : Stauweiher 4+17 - 51645 Gummersbach/Derschlag B 0 H L E
m Hohentauglichkeit I Telefon +49 2261 541-0

bewerbung@bohle-gruppe.com I GRUPPE

SEIT 1924

m Freude an Montagearbeiten

| [=] 754 =]
www.bohle-gruppe.com



Mit BOHLE in die Zukunft
Goodbye Schule ... So bist Du ...

Vielleicht hast Du Deinen Schulabschluss schon in der Tasche. Die Abwechslung bei der Arbeit solltest Du mégen, denn als Das e a rtet DICh e

Doch wie geht es weiter? Das ist wahrscheinlich die Frage, Trockenbaumonteur/-in erwarten Dich jeden Tag neue inter-

o Deine Aufgaben werden sein, z. B. die Montage von
die Dich im Augenblick am meisten beschiftigt. essante Aufgaben. Teamarbeit ist gefragt! Herausforderungen

Leichtbauwanden, Tiren und Unterdecken. Du stellst

werden bei uns gemeinsam in die Hand genommen. ) )
Konstruktionen fir den Innen- und AuBenbereich her

Der '-etZte SChUltag ruth immer naher! Als Trockenbaumonteur/-in arbeitest Du u. a. in Trockenbau- und berticksichtigst dabei Mafinahmen fr den Warme-,

Kalte-, Schall- und Brandschutz.

und Stuckateurbetrieben, in Spezialbetrieben fiir Akustikbau

Klar: Eine Berufsausbi[dung muss her! und Objektausbau oder in Betrieben des Hochbaus.
. . . . L L Dafiir sind nicht nur handwerkliches Geschick, sondern
) . . Die Ausbildungszeit betragt 3 Jahre und die (iberbetriebliche
B Aber eine Ausbildung in welchem Beruf? . . . . auch Materialkunde und Mathematikkenntnisse gefragt.
] i Ausbildung findet in Ausbildungszentren statt.
B Inwelcher Branche gibt es die besten Chancen? . . . L Die Materialien, mit denen Du taglich arbeiten wirst, sind
_ ) ) _ Die Kosten fur Unterbringung und Verpflegung sowie die
B Wo stimmen - neben den finanziellen Bedingungen und dem Spaffaktor - . . . . z. B. Stahl, Aluminium, Edelstahl, Mineralwolle, Gipskar-
. Lo . " Fahrtkosten wahrend der (iberbetrieblichen Ausbildung G
vor allem auch die langfristigen Perspektiven? trégt der Ausbildungsbetrieb. ton, Glas und Holz

MaCh den Test: Das Bohle-Schnupperpraktikum Spétere weiterfiihrende interessante Quali-

fizierungsmaoglichkeiten und der Besuch

von Lehrgangen ist ein wesentlicher
Bestandteil der beruflichen Weiterbil-
dung innerhalb der Bohle-Gruppe.
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Vorarbeiter

Ausbildung
Entwicklungsmaglichkeit
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